
VІ. План  вдосконалення результатів оцінювання внутрішньої системи 

забезпечення якості освітньої діяльності і якості освіти (самооцінювання). 

 

№ 

п/

п 

Назва заходу 

 

Виконавець Термін 

проведення 

Приміт

ка 

 

 

1. Про розроблення вчителями закладу системи оцінювання навчальних досягнень 

учнів  та оприлюднення критеріїв оцінювання”. 

1. Педагогічна рада з питань: 

1. Про розроблення вчителями 

закладу системи оцінювання 

навчальних досягнень учнів  та 

оприлюднення критеріїв 

оцінювання. 

 

Керівник закладу. Жовтень 

2022 

Проток

ол 

2. Засідання методичних об’єднань з 

теми “Про розроблення 

вчителями закладу системи 

оцінювання навчальних 

досягнень учнів  та 

оприлюднення критеріїв 

оцінювання”. 

Голови МО Жовтень 

2022 

 

3. Анкетування учнів “Чи 

ознайомлені вони з критеріями 

оцінювання навчальних 

досягнень учнів” 

Психолог закладу Вересень 

2022 

Травень 

2023 

 

 

2. Про методику роботи з дітьми з ООП 

1 Педагогічна рада “Про методику 

роботи з дітьми з ООП” 

Заступник 

директора з НВР 

Січень 2023  

 

3.Питання перетворення бібліотеки. 

1 Педагогічна рада “Про  

перетворення бібліотеки” 

Бібліотекар 

Андращук Д.П. 

Грудень 

2023 

 

 

 4.Заходи з попередження правопорушень та злочинності серед учнів. Робота ради 

профілактики закладу. 

1 Затвердити заходи з 

попередження правопорушень та 

злочинності серед учнів. 

Заступник 

директора з 

виховної роботи 

Баранюк 

Світлана 

Дмитрівна 

Вересень План 

заходів 

2 Затвердити графік засідань ради Заступник Вересень Наказ 



профілактики щодо 

попередження правопорушень 

серед учнів закладу 

директора з 

виховної роботи 

Баранюк 

Світлана 

Дмитрівна 

3 Затвердити план роботи закладу 

щодо організації з попередження 

правопорушень та злочинності 

серед учнів. 

Заступник 

директора з 

виховної роботи 

Баранюк 

Світлана 

Дмитрівна 

Вересень План 

роботи 

 

5. Забезпечити умови для роботи молодих спеціалістів, які розпочали працювати у 

закладі. 

 

1 Для активізації роботи з 

підвищення кваліфікації молодих 

та малодосвідчених учителів 

спланувати роботу школи 

молодого педагога. 

Заступник 

директора з 

навчально-

виховної роботи 

Попенчук О.М. 

Вересень План 

роботи 

2 Закріпити за молодими та 
малодосвідченими учителями учителів-
наставників. 

Заступник 

директора з 

навчально-

виховної роботи 

Попенчук О.М. 

Вересень Наказ 

3 Учителям-наставникам розробити 

для кожного молодого спеціаліста 

індивідуальний план самоосвіти 

та завдання з урахуванням їхньої 

теоретичної і методичної  

підготовки та план 

індивідуального навчання і 

стажування 

Заступник 

директора з 

навчально-

виховної роботи 

Попенчук О.М. 

Вересень План 

самоосв

іти 

4 Для підбиття підсумків роботи 

молодих спеціалістів та їхніх 

наставників створити комісію. 

Заступник 

директора з 

навчально-

виховної роботи 

Попенчук О.М. 

Вересень Наказ 

 

6. Національно-патріотичне виховання 

1 Вивчення методичних 

матеріалів, які напрацьовані 

освітянами спільно із партнерами, 

для роботи із 

учасниками освітнього процесу, 

які потребують психологічної 

Заступник 

директора з 

виховної роботи 

Баранюк С.Д. 

Вересень Проток

ол 

засідан

ня МО 

класни

х 



допомоги керівни

ків 

2 Затвердити Положення про 

класного керівника навчального 

закладу системи загальної 

середньої освіти 

Керівник закладу Вересень Положе

ння 

3 Розробити пам’ятку для учнів 

“Наша держава гарантує кожному 

громадянину право на отримання 

безоплатної правової допомоги” 

Заступник 

директора з 

виховної роботи 

Баранюк С.Д. 

Вересень Пам’ят

ка 

4 Затвердити Заходи щодо 

реалізації Концепції національно-

патріотичного виховання в 

системі освіти 

Заступник 

директора з 

виховної роботи 

Баранюк С.Д. 

Вересень План 

заходів, 

наказ 

 


